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長野県教育公務員弘済会　理事長　竹　内　　仁 

＜新年所感＞ 

今どきの学校ではやるもの「のむ、うつ、かう」 

　新年のご挨拶にしては

不謹慎な表題となってし

まいました。この表題

は、昨年の１０月、民主党政権下ではじめて行われた

文部科学大臣と教育関係者の懇談会の折、岩瀬全日本

中学校長会長が述べた言葉です。この言葉だけ見れば、

学校には遊び人が増えており、不謹慎であると捉えら

れがちです。しかし、岩瀬会長はその中身を次のよう

に説明しました。「のむとは、最近の教職員は疲れて

いる。疲れを取るために栄養ドリンクを飲む人が増え

ている。うつとは、最近の教職員は精神的なストレス

をためこんでいる。それにともないうつ病にかかる人

が増えている。かうとは最近の教職員には宝くじを買

う人が増えている。３億円当たったら教職を去りたい

と願っている。」 

　このブラックジョークは今日の厳しい学校現場を表

現したものとして話題になりました。岩瀬会長はこの

現状を克服するには、教育予算の増額が欠かせないと

発言しました。 

　確かに、国の教育予算は、ＧＤＰに占める比率から

見れば先進国中下から２番目です。予算総額を抑える

ために、正規採用を控え定数内臨採を増やしてきまし

た。正規教職員の責任は倍増し、臨採者は翌年の採用

を願い必死になって働く状況の中で、ストレスがマグ

マのようにたまり、いつ爆発してもおかしくない学校

現場となっています。その一方で、数十億円かけて全

国学力テストが実施されました。子どもたちの学力・

学習状況を把握・分析し、指導の改善に役立てる狙い

がありました。しかし、平均点の上下に注目が集まり、

父母や教育委員会から有言・無言の圧力が学校にかけ

られるようになりました。平均点を上げるために、不

登校の子どもをそのまま休ませたり、朝の読書などの

時間をドリルの時間に当てたりするなどの対応が生じ、

これでよいのかと悩む教職員を増やしています。 

　「のむ、うつ、かう」の学校現場を変えるには政治

の力が必要です。現状では政治の力が必要といっても、

教育予算の増額がすぐに実現できるとは考えられませ

ん。砂漠を緑の大地に変えるには膨大な労力と時間が

必要になります。「のむ、うつ、かう」から、「夢、希

望、意欲」に満ち溢れた学校現場に変えていくには、

砂漠を緑の大地に変えるくらいの大変さがあります。

政権政党には大変さを乗り越える真摯な努力を期待し

ています。 

　ただ、砂漠をいきなり緑の大地に変えることはでき

なくても、いくつかのオアシスが旅人に喜びと活力を

与えるように、教育にいくつかのオアシスを作り出す

ことは可能です。オアシス作りには国の力を借りなく

てもできることがあります。ＮＰＯ法人や教職員のＯ

Ｂなどが、自然と親しむサークルを作ったり、日本の

伝統文化を子どもたちに伝える努力をしたり、フリー

スクールの手伝いをしたりして、教育にオアシスを作

り出しています。 

　相互扶助の精神で５７年前に設立された長野県教育

公務員弘済会（略称長野教弘）もまた、これまで、積

極的に教職員と子どもたちに夢と希望を与える事業を

続けてきました。学習意欲のある高校生に１０万円を

給付する際の子どもたちの目の輝きと意欲的な発言に

は、将来に対する夢と希望が感じられます。一流の交

響楽団の演奏やバレエ、ミュージカルに子どもたちと

教職員を招待している活動では、多くの参加者から、

「感動した。心が洗われ明日の活力を得ることができ

た。勇気と希望をもらった」などの感想をいただいて

います。 

　「のむ、うつ、かう」がはやる学校現場としないため、

長野教弘役職員一同さらに努力を重ねることを誓い、

年頭のご挨拶に代えさせていただきます。 
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◆学校研究助成の部 

◆個人研究助成の部 

 

応募締切は１月２０日（締切厳守）！ 
 

ご応募予定の先生は、お忘れなく締切までに送付をお願いします。 

事業の詳細は、前号「教弘だより」９１号または、当会ＨＰをご覧下さい。 

２００９年度 長野教弘 
教育研究助成事業 締切間

近！ 

☆★助成金を交付しました★☆ 
 

＜学校文集・詩集助成金＞ 
　２００９年度学校文集・詩集助成金事業は８月末をもって応募を締切り、当会参事より学校へ助成

金をお持ちしました。本年度の応募は２２０校。１校（１作品）につき１０，０００円の助成金を差し上げ

ました。本年度から、対象校は小学校と特別支援学校に変更しました。今年よりお願いした教弘担

当の先生方のお力添えの中で、多くの先生方に事業を知っていただき、昨年度より応募学校は増加

しました。 

　今後もこの事業を続けていく予定ですが、製作費用等としてお使いただくなど、教育活動にお役

立て下さい。 

 

 

＜ボランティア活動助成金＞ 
　ボランティア活動助成金の申請が締切りになりました。１１５校からご応募をいただき、当会参事

より各学校へ１０，０００円の助成金をお届けしています。 

　今後の活動資金としてお役立て下さい。 

締切間
近！ 
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事業Ｐ　劇団四季ミュージカル「はだかの王様」 
①日時・会場…３月２７日（土）　１５：００開演　大町市文化会館（大町市） 

①料　　　金…全席４，０００円（自己負担１，０００円） 

③優待人数……６０名 

事業Ｏ　劇団四季ミュージカル「はだかの王様」 
①日時・会場…３月２６日（金）　１８：３０開演　ホクト文化ホール（長野県県民文化会館　長野市） 

②料　　　金…全席４，０００円（自己負担１，０００円） 

③優待人数……８０名 

続！ 教育文化事業奮ってご応募下さい！ 

★ ☆ 追 加 公 演 の お 知 ら せ ☆ ★  ★ ☆ 追 加 公 演 の お 知 ら せ ☆ ★  

☆応募方法 

往復ハガキに、①氏名　②郵便番号　③住所　④電話番号　⑤希望事業名（Ｏ・Ｐ）　⑥希望枚数（２枚以内）

を記載して、教弘事務局まで郵送して下さい。 

※必ず往復ハガキにて応募し、返信用に郵便番号・住所・氏名（様）を記入して下さい。 

 

☆応募期限 

事業Ｏ・Ｐ …２月３日（水）必着 
 

☆応募先 

長野県教育公務員弘済会事務局 

〒３８０‐０８３６ 長野市南県町９９９‐１８　長野県不動産会館ビル２Ｆ 
※応募者多数の場合は、抽選となります。 

※当選者は、自己負担金を後日送金していただきます。（ハガキにて連絡いたします） 

※教育文化事業は、教弘会員でない方も応募出来ます。 
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鮫島有美子「日本の歌・世界の歌」 
２００９年１０月１７日（土）　＠八ヶ岳音楽堂 

 

　秋も深まりゆく１０月１７日（土）八ヶ岳音楽堂での鮫島

有美子ソプラノリサイタルに参加することができました。

佐久市から１時間３０分ほどのドライブでしたが初めて

の場所なのでまわりの景色を楽しみながら早目に出発し

ました。森の中の音楽堂は木のぬくもりを感じさせる

２６５席の出演者が身近に感じられるとてもよい環境で、

一つ一つの楽曲について鮫島さんが解説をしながら２時

間余の音楽にひたることができました。リサイタルがす

ばらしかったことは言うにおよばず、会場の雰囲気がヨー

ロッパ調で印象的でした。まず飲物（赤ワイン・白ワイ

ン・オレンジジュース・リンゴジュース・緑茶）とサン

ドウィッチのサービスが始まる前にあり、休憩時間にも

再び飲物のサービスがありました。八ヶ岳高原ロッヂに

お泊りの方々が多く、県外の方の参加もたくさんでした。

とてもよい企画で昨年までは行ったことのない所なので

参加申し込みをしませんでしたが、来年もここでのリサ

イタルに是非参加したいと思いました。 

 

【佐久市　荻原　浩子さん】 

「布施明コンサート」 
２００９年９月１８日（金）　＠岡谷カノラホール 

 

　今回、布施明さんのコンサートに行かせていただきま

した。仮面ライダー響の曲で注目された頃にコンサート

に行きましたが、その頃とは違いとてもすてきな舞台構

成で大変満足いたしました。舞台セットももちろんすて

きでしたが、曲の選曲がとてもおしゃれで、ディナーショー

を体験しているような、気持ちよい豊かな気持ちで時間

を過ごすことができました。何といっても実力のある方

のコンサートはいいですね。楽しいひととき、ありがと

うございました。 

 

【中川村　中塚　みね子さん】 

「チェコ国立ブルノ・ 
フィルハーモニー管弦楽団」 

 
２００９年１１月３日（火） 
＠ホクト文化ホール 

（長野県県民文化会館） 
 

　透明感あふれるやさしい音色。時

におだやかに、時に激しく指揮棒を

振るレオシュ・スワロフスキーさん。

その指揮に、激しく、力強く、華や

かに、しなやかに応える管弦楽団。

どこにでもいる若いお兄ちゃんのよ

うな姿で現れた“飛び切り生きのい

いピアニスト”ベン・キムさん。三

者が一体となった素晴らしいコンサー

トでした。 

　また、このコンサートはサービス

満点でした。開場後、開演までの間

にはソリストによるロビーコンサー

ト（弦楽四重奏）が開かれたり、２

曲目（ラフマニノフ「ピアノ協奏曲

第２番」）の後に、ベン・キムさん

がアンコールに応えてくれたりと、

意外なところでお得な気分にさせて

くれました。コンサートの最後はド

ヴォルザーク「スラブ舞曲第１５番」

のアンコールでしめられましたが、

スワロフスキーさんが曲名を日本語

で紹介してからの演奏でした。 

　ソリストの演奏の姿だけでなく、

表情やその息づかいまでも感じられ

るようでした。このような素晴らし

いひとときを過ごす機会をいただき、

ありがとうございました。 

 

【長野市　吉岡　典彦さん】 

今年度教育文化事業の公演鑑賞後にお寄せいただいた感想をご紹介します。 

コ ミ ュ ニ テ ィ 広 場 



（６）長野県教育公務員弘済会　会報 ２０１０/１/１ 

表紙写真（学校紹介） 
飯山養護学校校 

　開校時４９名だった児童生徒は今で
は２倍の人数１０３名の児童生徒数を数
える程になりました。県内北の端に位
置する北信地域飯山市木島にある飯山
養護学校は飯山市、中野市、山ノ内町、
野沢温泉村、木島平村、栄村の２市１
町３村をエリア、通学区域として想定
している県内でも比較的小さな特別支
援学校で、私たちの学校は平成２２年
度には開校２０周年を迎えます、 
　校門の脇にはモニュメント「風の鴻
（おおとり）」があります。 
　「鴻」は古い書物の中に出てくる架
空の大きな鳥のイメージとして、どち
らといえば少々無骨にもアフリカの乾
燥地帯あたりを走り回るあのダチョウ
が浮かんできて、「大地を踏みしめそ
れでもなお飛翔への心意気を忘れない」
思いを表現しています。 
　小学部３２名・中学部２６名・高等部４５
名の児童生徒が、学校教育目標「○明
るく素直な子○みんなと共に育つ子○
心と体をきたえる子○働くことに喜び
をもつ子」を目指して学んでいます。
小学部では「体ほぐし」や「遊びの生
活単元学習」を中核にして体を動かし
て楽しみながら遊びこむ活動や、自由
な制作活動等を行っています。中学部
では自分達の手で中庭を良くしたいと
いう思いから中庭改造をテーマにした
生活単元学習を進めています。高等部
では将来の生活に生きて働く力の育成
を目指して日頃の作業単元学習から現
場実習へとつながる教育課程を組んで
います。この他各部ともに個別の課題
学習を行う「あゆみの時間」を設け、
「満足感・達成感」を目指した一人一
人に応じた学習を目指して展開してい
ます。学校内にある寄宿舎「若菜寮」
ではゆったりした集団生活を営み、健
全な心身・基本的な生活習慣が身につ
くよう、余暇活動（サークル活動）の
充実を願った取り組みを行っています。 

中学部中学部「中庭中庭・改造改造キッズパーク」 

寄宿舎寄宿舎「野坂田地区交流野坂田地区交流」 

小学部小学部「大型大型すべり台」 高等部高等部「作業製品販売作業製品販売・銀嶺祭銀嶺祭」 

中学部「中庭・改造キッズパーク」 

寄宿舎「野坂田地区交流」 

小学部「大型すべり台」 高等部「作業製品販売・銀嶺祭」 
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　　教弘保険提携会社 

ジブラルタ生命保険㈱ 上半期業績報告 
　教弘保険の提携会社であるジブラルタ生命保険㈱は２００９年１１月、上半期（２００９年４月～

２００９年９月）の業績報告を発表しました。 

　それによると、ソルベンシー・マージン比率は１０４８．４％と前年度末より１６９．２ポイント増

となり、高水準を維持しています。 

　２００９年度上半期の新規保険契約から１年間にどのくらい保険料収入を得るかを示す新契

約年換算保険料は、前年同期比９．０％増の２７９億円となりました。 

　総資産は前年度末比１．０％増の３兆７，１０１億円となり、順調な経営となっております。 

保険財務格付け 
（２００９年１１月現在） 

ムーディーズ社 
保険財務格付け 

A2

ムーディーズ社 
保険財務格付け 

A2

スタンダード＆プアーズ社 
保険財務力格付け 

AA－ 

スタンダード＆プアーズ社 
保険財務力格付け 

AA－ 
※格付けは、格付け会社の意見であり保険金支払等について保証を行うものではありません。 

新契約年換算保険料 

279億円 
※個人＋個人年金保険 

基　礎　利　益 

226億円 
※基礎利益とは保険本業の収益力を示す指標の１つで、保険関係の収支と、利息及び配当金収入を

中心とした運用関係収支からなります。 

ソルベンシー・マージン比率 

1048.4％ 

＊ソルベンシー・マージン比率とは、経営の健全性を示す指標のひとつであり、環境の変化
などにより通常の予測を超えて発生するリスクに対応できる「支払い余力」を有しているかを

判断するための行政監督上の指標のひとつで、健全性の基準は２００％以上とされています。 
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